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STEG-FOR-STEG GUIDE

Denna handbok beskriver hur man planerar for, anvander och foljer upp anvandningen av
differentiell forstarkning.

INNAN DU SATTER IGANG...

Var och en av féljande punkter ar viktig att reflektera kring sa att du kan vara saker pa att den
valda evidensbaserade interventionen med god sannolikhet kommer att tillgodose din elevs

inlarningsbehov.

HAR DU SAMLAT IN MER INFORMATION OM...?
L

Q Upprattat ett mal eller resultat som tydligt visar nar
beteendet kommer att intraffa, vad malfardigheten ar
och hur teamet kommer att veta nar fardigheten

beharskas. e
O Att identifiera evidensbaserade metoder. Ha i atanke att de fyra
proceduererna for

Om svaret p3 n&gon av frdgorna ovan ar “nej”, g& igenom differentiell
processen for hur man véljer en evidensbaserad f6rstéirkning ar:
intervention. : ’
« Alternativa (DRA)
STEG 1: PLANERING FOR DR e Inkompatibla (DRI)
.| o
Planeringsstegen forklarar inledande steg och * I—ag frekvens (DRL)
overvaganden som &r viktiga nar DR anvands som « Andra (DRO)
intervention. Beteenden
1. ldentifiera och definiera stérande eller utmanande
beteende genom en funktionell kartlaggning och Aven om

analys (FBA)
o For att hjalpa till att identifiera ett beteende
som stor inlarning och/eller funktion i

procedurerna skiljer
sig, kan guiden

vardagc?p bor t?ar?(?edlﬁrﬂmﬁtna . ) anvandas for

enomfora en funktionell kartlaggning oc : =

Snalys (FBA senie samtliga. Nar

o Teammedlemmar bor samla in information specifika skillnader
om topografi, frekvens, intensitet, plats och mellan procedurerna
varaktighet av det stérande beteendet. framkommer,

i} . . identifierar vi dem
Not. Se FBA-modulen for mer information om denna
orocess. genom exempel eller

Anvénd FBA Sheet (ABC Chart) for att bedéma en notering.
funktionen av ett utmanande beteende.
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2. Valj en strategi for differentiell forstarkning

FOr att bestamma vilken DR-procedur som ska anvandas, ska det huvudsakliga malet angaende
det storande eller utmanande beteendet avgdéras. Om det huvudsakliga malet ar att eliminera
beteendet och inte inféra ett ersattande beteende, valj differentiell forstarkning av andra
beteenden (DRO). Om det huvudsakliga malet ar att minska det utmanande beteendet, valj
differentiell forstarkning av 1ag frekvens av beteendet (DRL). Om det huvudsakliga malet ar att
ersatta det utmanande beteendet med ett mer funktionellt och lampligt beteende, valj differentiell
forstarkning av alternativa beteenden (DRA) eller differentiell forstarkning av inkompatibla
beteenden (DRI).

» Vid anvandning av DRI, valj dven ett inkompatibelt beteende.

» Vid anvandning av DRA, valj aven ett alternativt beteende.

Anvand DR Types for att valja procedur.

3. Samla in baslinjedata for det stérande beteendet

« Samla in data i en mangd olika kontexter under olika aktiviteter for att avgdra hur ofta individen utfér
det storande eller utmanande beteendet.

+ Registreringsblanketter hjalper dig att samla in data om beteendet for att avgéra om trenden ar stabil
innan du bérjar anvanda DR.

Anvand Frequency Data Sheet for att samla in frekvensen av ett stdrande beteende.

Anvand Duration Data Sheet for att samla in durationen av ett stérande beteende.

Anvand Partial Interval Data Sheet for att samla in data om ett stérande beteende i intervaller.

4. Identifiera forstarkare

* Om man véljer en DRO- eller DRL-strategi ska forstarkaren vara av minst samma styrka eller
motiverande varde som den konsekvens som for narvarande uppratthdller det utmanande eller
storande beteendet.

+ Om man valjer en DRI- eller DRA-strategi ska forstarkaren vara av samma typ och/eller likvardig med
den férstarkning individen fick nar det stérande beteendet anvandes.

5. Valj forstarkningsschema
Processen for att valja forstarkningsschema beror pa vilken DR-procedur som anvands.
+ Forstarkningsschema for DRO
1. Bestam den genomsnittliga interresponstiden (IRT- tid mellan tva varandra paféljande tillfallen
da det stérande beteendet gors) utifran baslinjedata.
2. Borja med ett nagot lagre intervall 4n den genomsnittliga IRT fran den initiala DRO-intervallen.
« Forstarkningsschema for DRL
1. Satt det initiala responskriteriet pa det genomsnittliga antalet féorekomster vid
baslinjematningen.
2. Responskriteriet kommer att sankas gradvis tills individen kontinuerligt anvander det stérande
beteendet i den forutbestamda, mer 6nskvarda frekvensen.
« Forstarkningsschema for DRI/DRA
1. Nar man borjar anvanda DRI eller DRA procedurer, anvand kontinuerlig forstarkning.
2. Nar individen lyckats kan du 6verga till att anvanda ett intermittent schema och gradvis glesa ut
forstarkningsschemat.

6. Forbered material

Teammedlemmarna bor se till att de har allt material som behdvs for att anvanda DR, exempelvis formular

for registreringsblanketter, tidtagare och forstarkare.

* Teammedlemmarna bor ocksa avgora om ytterligare material, till exempel ett formular for sjalvmonitorering
eller visuellt stod, ska anvdandas vid implementering av DR procedurer.

DR
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STEG 2: ANVANDNING AV DR

| detta avsnitt beskrivs processen for att implementera DR med en individ med AST.

1. Traffaindividen
«  DRO - Differentiell forstarkning av andra beteenden

Diskutera det stérande eller uotmanande beteende som ni vill att individen ska sluta med
och forklara hur individen kan fa en forstarkare genom ett annat beteende.

Fundera pa vilka hjalpmedel du kan anvanda for att hjalpa individen férsta vad som
diskuteras pa motet (ex. Bilder, filmexempel).

Om andra procedurer kommer att anvandas tillsammans med DRO, introducera dem till
individen.

« DRL - Differentiell forstarkning av lag frekvens av beteendet

Diskutera det storande beteende du vill att individen ska minska och forklara hur individen
kan tjana forstarkare.

Fundera pa vilka hjalpmedel du kan anvanda for att hjalpa individen forsta vad som
diskuteras pa motet (ex. Bilder, filmexempel).

Om andra procedurer kommer att anvandas tillsammans med DRO, introducera dem for
individen (ex. Formular for sjalvonitorering).

Informera individen om antal gdnger som ar tillatet att anvanda det stérande beteendet.

«  DRI/DRA - Differentiell forstarkning av inkompatibelt beteende/alternativt beteende

Diskutera det ersattande (inkompatibelt eller alternativt) beteendet med individen och
forklara hur individen kan tjana en forstarkare.

Teammedlemmarna kan ocksa behdva anvanda ytterligare en strategi, t.ex.

2. Folj forstarkningsschemat
« DRO - Differentiell forstarkning av andra beteenden

Ge individen forstarkaren nar kriteriet uppnas.

Om storande beteende uppstar, stall om klockan eller vanta tills nasta intervall for att
forsoka pa nytt.

Nar individen anvander det storande beteendet, informera individen om att forstarkaren
inte kan fas detta tillfalle och att de kan fa ett nytt forsok.

FOr att bibehalla intresset for forstarkaren se till att individen inte har tillgang till den utover
nar det anvands i DRO proceduren.

Nar individen utvecklas, forlang DRO-intervallen gradvis.

« DRL - Differentiell forstarkning av Iag frekvens av beteendet

DUNC
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Om responskriteriet nas vid slutet av intervallet eller sessionen ge individen forstarkaren.

Om kriteriet inte uppnas, ge inte forstarkaren och ge individen aterkoppling om hur hen
kan gora for att uppna responskriteriet/malet. Informera individen om att de inte fick
forstarkaren, men att de kan forsoka igen.

Malet minskas gradvis tills individen kontinuerligt gor det stérande beteendet i en mangd
som ar mer lamplig. Nar individen utvecklas, minska gradvis antalet godkdnda ganger
beteendet anvands per session eller intervall. Om intervall DRL anvands kan
teammedlemmarna ocksa 6ka intervallens langd.

DR
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« DRI/DRA - Differentiell forstarkning av inkompatibelt beteende/alternativt beteende

«  Om det stérande beteendet sker, avbryt och avled individen till det ersattande beteendet.
Om detta inte fungerar dvervag utslackning.

«  Geindividen forstarkaren nar det ersattande beteendet anvands och/eller uppnar kriteriet.

«  Omindividen lyckas med ett kontinuerligt forstarkningsschema, dverga till ett intermittent
schema.

Autism Focused Intervention Differential Reinforcement/ Differentiell forstarkning @

3. Generalisera proceduren i andra kontexter
« Nar det stérande beteendet har upphort eller minskat till ett féorutbestamt kriterium ska
teammedlemmarna anvanda DRO-, DRL-, DRI- eller DRA-procedurer i flera situationer under
olika aktivteter i elevens naturliga miljoer.
« Attinvolvera flera vuxna, t.ex. larare, logoped och andra yrkesgrupper, i anvandning av DRO-,
DRL-, DRI- eller DRA-proceduren kan ocksa framja generalisering av effekterna.

STEG 3: UPPFOLJNING AV DR

L |
Foljande process beskriver hur stdrande beteenden kan foljas upp och hur dessa data kan anvandas for
att ytterligare stddja individen.

1. Samlain och analysera data fér malbeteenden
* Anvand samma typ av datainsamling och samma datainsamlingsblad som anvandes vid
baslinjematning, for att avgdra om individen gor framsteg.

Anvand Frequency Data Sheet for att samla in frekvensen av ett stdrande beteende.
Anvand Duration Data Sheet for att samla in durationen av ett storande beteende.
Anvand Partial Interval Data Sheet for att samla in data om ett stdrande beteende i intervaller.

2. Justera forstarkningsschemat baserat pa prestationskriterier

« Om DRO anvands, 6ka intervallen da individen lyckas.

« Om DRL anvands, minska antalet godkanda ganger individen anvander det stérande beteendet
da individen lyckas.

« Vid anvandning av DRI/DRA, om ett kontinuerligt schema anvands, éverga till ett intermittent
schema och fortsatt glesa ut forstarkare.

«  Om det storande beteendet inte minskar, kan teammedlemmar arbeta tillsammans for att
hitta mojliga 16sningar till problem.

DR
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3. Vdlj nasta steg baserat pa individens framsteg
Att samla in data hjalper teammedlemmarna att avgora hur effektivt det ar att anvanda DR och om
individen med AST gor framsteg. Om individen baserat pa insamlade data gor framsteg, bor
teammedlemmarna fortsatta att anvanda de valda strategierna.

Autism Focused Intervention Differential Reinforcement/ Differentiell forstarkning @

Om individen med AST inte gor framsteg genom differentiell forstarkning, stall dig sjalv féljande
fragor:

«  Ar malfardigheten eller -beteendet valdefinierat?

- Arfardigheten eller beteendet matbart och observerbart?

. Om DRI eller DRA anvands, behdver det inkompatibla/alternativa beteendet laras ut?

« Anvandes differentiell forstarkning med behandlingstrohet?

. Om DRO, DRL, eller DRI anvands, ar forstarkaren tillrackligt stark?

. Om DRA anvands, har forstarkaren samma funktion som det stdrande beteendet?

*  Har ni forsokt justera forstarkningsschemat?

* Anvander samtliga teammedlemmar differentiell forstarkning konsekvent?

Om dessa fragor har tagits i beaktan och individen med AST fortsatt inte gér framsteg, 6vervag att
anvanda en annan evidensbaserad intervention.
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